
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Stabsstelle Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz eine 
 
Fachkraft für Arbeitssicherheit m/w/d 
Kennziffer: GF-31110-2024-001 
(39 Wochenstunden, Teilzeit möglich unbefristet) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Betreuung aller Geschäftsbereiche der gpe nach dem Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) und den DGUV-
Vorschriften in den Themen: Gefährdungsbeurteilung, Brandschutz, Erste Hilfe, Betriebsanweisungen, 
Ergonomie etc. 

• Beratung und Unterstützung der Führungskräfte bei der Umsetzung gesetzlicher und 
berufsgenossenschaftlicher Vorgaben, insbesondere bei der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen, 
Unfallanalysen, Betriebsanweisungen, sicherheitstechnischen Prüfungen, Abnahme von Arbeitsplätzen 
und Arbeitsmitteln 

• Vorbereitung, Durchführung und Dokumentation von Abteilungsbegehungen 
• Entwicklung, Implementierung und Überwachung von Sicherheits- und Gesundheitsstandards 
• Zusammenarbeit mit dem Betriebsarzt im Rahmen der arbeitsmedizinischen Vorsorge 
• Organisation und Durchführung von Unterweisungen der Beschäftigten und Klienten im Betrieb unter 

Berücksichtigung der individuellen Leistungsvoraussetzungen 
• Kommunikation mit der Berufsgenossenschaft, Unfallversicherungen und Behörden 

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (oder höherwertige Qualifikation) sowie eine bestehende 
Qualifikation zur Fachkraft für Arbeitssicherheit 

• Erfahrung im Umgang mit internen und externen Schnittstellen und Behörden 
• Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Gesundheits- und Umweltrecht sowie der relevanten gesetzlichen 

Vorschriften und Normen 
• Prioritätenerkennung und strukturiertes Arbeiten, Methodenkompetenz 
• Hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit und Selbständigkeit 
• Gute MS-Office-  Kenntnisse 
• Kreativität und Berufserfahrung erwünscht, gerne im Bereich von Werkstätten für behinderte Menschen 
• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 
• Führerschein Klasse B 

 
Wir bieten eine sinnvolle und verantwortungsvolle Tätigkeit, ein engagiertes und kollegiales Team und eine der 
Position entsprechende Bezahlung, Mobiles Arbeiten nach Absprache, vergünstigtes D-Ticket und Zuschuss zum 
deutschlandweiten E-GYM Wellpass 
Für weitere Informationen steht Ihnen der Geschäftsführer, Herr Jörg Greis unter der Nummer 06131 66940-10 zur 
Verfügung.  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 31.05.2024 unter Angabe der Kennziffer GF-31110-2024-001 gern per 
Mail an bewerbungen@gpe-mainz.de 

mailto:bewerbungen@gpe-mainz.de

